
YILDIRIM ENERJİ HOLDİNG
İŞ SAĞLIĞI VE GÜVELİĞİ POLİTİKASI

Yıldırım Enerji Holding olarak ‘’Bünyesinde bulunan ve bağlı şirketlerindeki enerji

İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemimizde tüm paydaşlarımızı iş kolumuzun olası tehlike ve
risklerine karşı korumak için;

Sistematik ve özenle takip edilen Kurumsal İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) kültürünü
oluşturulması,
İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili tüm uygulanabilir; yasal şartlara ve ulusal / uluslararası İş
Sağlığı ve Güvenliği (İSG) standartlarına uyum sağlanması ve şartlarını karşılaması,
Olası kaza ve tehlike risklerini etkin bir risk değerlendirmesi yaparak önceden tespit
edilmesi ve gerekli tüm kaynakların sağlanarak olası kazaların önüne geçilmesi,
İklim değişikliğinin potansiyel etkilerinin farkında olarak, paydaşlarımızın bu konudaki
risklere karşı korunması ve iş süreçlerimizi çevresel sürdürülebilirlik ilkeleriyle uyumlu
hale getirmek için gerekli önlemlerin alınması,
İş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemleri performansını ölçmek, analiz etmek ve sürekli
iyileştirilmesi,

Hedeflerimizdendir.

Tüm çalışanlarımızın iş sağlığı ve güvenliği bilincinin artırılması yönündeki ilke ve
faaliyetlerimizi diğer yönetim sistemlerimiz ile bütünleşik bir şekilde yöneterek, 
İş sağlığı ve güvenliği politikamız olarak, bu doğrultuda kurulmuş ve uygulanmakta olan iş
sağlığı ve güvenliği Yönetim Sistemimizin sürekliliğini sağlamaya kararlıyız.

ÖMER FARUK ALICIOĞLU
ENERJİ İŞLETMELER DİREKTÖRÜ

santrallerinin ve faaliyetlerinin yönetimi, enerji ticareti’’ kapsamında faaliyet göstermekteyiz.
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